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―エニアグラムセミナー 第 29 期基礎クラス募集要項― 
(全 12 回 2024 年 9 月 7 日（土）～2025 年 3 月 1 日（土）) 

  

エニアグラムの基礎知識を 9 つの性格タイプ別に学習します。またコーチングの基礎と 9

つの性格タイプ別のコーチングトレーニングを行います。個別最適な人間関係構築の実践

的な方法が身につきます。認定資格を得られた方には業務委託をお願いします。毎回ワーク

があり、楽しく参加できます。 

 

■目的 

１．経営者、役職者の方には離職者をゼロにする方法、モチベーションを高める方法などの

実践的な技術が学べます。 

２．専門家、コンサルタントの方には、クライアントへの HR のサービスでアップセルが出

来るようになります。 

３．一般の方には人間関係の向上ばかりではなく、人生の未来の階段を上がっていく経験が

出来ます 

 

■効果 

１．半年で他者の性格タイプが 50％の精度で診断できるようになります  

２．意識変容、行動変容が起こり人間関係のトラブル、悩みが目に見えて減ります 

３．経営者、役職者の方は社員が辞めなくなり、生産性が上がり、事業状況が良くなります 

４．多くの方が人間の見方、接し方が劇的に変化した経験をされています 

 

■受講者メリット 

１．全過程を終了後、修了証を授与します 

２．性格応用心理士認定資格試験（1 級、2 級、3 級、4 級）の受験準備が出来ます 

 

■返金特典 

受講を修了された方で意識変容、行動変容されなかったとのお申し出を頂いた方には営業

日の 1 週間以内に全額を返金致します 

 

■参加方法 

１．一般公開型でどなたでも参加できます 

２．参加は学びたいタイミングで随時学習を始められます 
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■場所（変更になる場合があります） 

都内各地の貸し会議室で開催します 

・ふれあい貸し会議室 飯田橋 No8【飯田橋駅・徒歩１分】 

・リモーネ水道橋【水道橋駅・徒歩１分】等 

 

■対象者 

・経営者、経営幹部の方 ・専門家・コンサルタントの方 ・一般社会人の方 

 

■定員 

10 名 

 

■講師 

安村明史と他の講師です。 

 

■価格 

１．一般 298,000 円（外税） 

２．協会会員 198,000 円（外税） 

 

■申込方法 HP（一般社団法人 人材開発協会・ビジネス能力開発株式会社・合同会社フェ

ニックス）からお申し込みください。 

 

■お支払い方法 

・カードでのお支払いが可能です 

・現金でのお振込みが可能です 

 ＊請求書、領収書が必要な方はお申し出ください  

 

■学習テーマとスケジュール 

第 1 回 エニアグラムの全体像        2024 年  9 月 7 日（土） 

第 2 回 タイプ 1 の特徴と健全性向上    2024 年  9 月 21 日（土） 

第 3 回 タイプ 2 の特徴と健全性向上    2024 年 10 月 5 日（土） 

第 4 回 タイプ 3 の特徴と健全性向上    2024 年 10 月 19 日（土） 

第 5 回 タイプ 4 の特徴と健全性向上    2024 年 11 月 2 日（土） 

第 6 回 タイプ 5 の特徴と健全性向上    2024 年 11 月 16 日（土）  

第 7 回 タイプ 6 の特徴と健全性向上    2024 年 12 月 ７日（土） 

第 8 回 タイプ 7 の特徴と健全性向上    2024 年 12 月 21 日（土） 

第 9 回 タイプ 8 の特徴と健全性向上    2025 年  1 月 11 日（土） 
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第 10 回 タイプ 9 の特徴と健全性向上    2025 年  2 月  1 日（土） 

第 11 回 コーチングの技術練習        2025 年  2 月 15 日（土） 

第 12 回 エニアグラムコーチングの技術練習  2025 年  3 月  1 日（土） 

 

修了証を授与された方は性格応用心理士の受験資格が取得できます 

 

 ■受講生の声 

 ● Ｋ・Y さん（IT 企業、経営者） 当スクールで学ばせていただいたことで、業績向上と

離職率低下という効果が出ています。 会社を設立してから 10 年、スタッフや取引先との

トラブルと対峙し、コミュニケーション の重要性を感じていました。あらゆるサービスや

学習プログラムを試しましたが、当スクールほど革新的に効果がでたものはありませんで

した。 最初は、社⾧である自分自身が学ばせていただきましたが、今ではスタッフとの勉

強会を通じて、各営業社員が取引先の担当者の気質から反応するタイプに合わせたプレゼ

ンができるまでになりました。もっと早く学んでいればと後悔しております。  

 

● 萩原由佳子さん（スポーツコーチ） 私はコーチングを学び、コーチとして活動しながら

「クライアントに対して、もっと精度 の高いアプローチがしたい。その拠り所となるよう

な、信頼できる“基準”を持ちたい」と思っていました。当スクールに出会い、９つの根源的

な恐れ・健全度・成⾧課題までが体系的に示されていること、自分が接したクライアントに

的確な説明がつくことで、「探していたものはこれだ」と腰を据えて勉強を始めました。 ク

ライアントに対して深い気づきを与えることを目的に開始した学びですが、一番良か った

のは、自己理解が深まったことで、人の成⾧を支援する上で欠かせない、自己基盤を整える

ことに役立った点かもしれません。基盤が整ってくることで、クライアントにも良い成果が

出ていると実感しています。  

 

● 加賀城剛史さん（中小企業診断士 フェニックス経営研究所所⾧） 当スクールで学ぶ前

は、自分がどのような気質に基づいて行動しているのかを全く気にしていませんでした。そ

のため、仕事でもプライベートでも、失敗はおろか、成功さえも 他人や周りの環境がもた

らすものと考えていました。 しかし、当スクールで学び、自分のタイプや気質だけでなく

自分以外のタイプや気質を理解できるようになると、自分の身に降りかかる成功も失敗も、

自らの気質に原因を捉えられるになりました。 その結果、何をすると成功して何をすると

ミスにつながるのか、という思考を取れるようになり、より能動的な生き方ができるように

なりました。これこそが、エニアグラムがもたらす自己成⾧の第一歩だと考えています。 

  

● H・Ｋさん （社会人向け教育事業、研修講師） 私は社会人向けの教育事業に⾧年携わっ

てきまして、様々な教育技法を学び、講師もしてきました。 しかし、専門のモベーション
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アップやキャリア構築の分野で重要な自己認知の手法は、ある決められた型に当てはめよ

うとするものばかりで、上手くいかない場合は「結局一人ひとりが違うから仕方がない」と

なり、学習効果に限界を感じておりました。 そこで出会ったのが当スクールでした。エニ

アグラムでは、そもそも生まれた時から自我に違いがあることを学び、「みんな違って、そ

れでいい」ことに気づかされました。自分の自我の種類を知ったことで、私自身とても肩の

力が抜け、自分本来の大切にしているものを活かしていこうという前向きなエネルギーを

実感することができました。当スクールでは、エニアグラムの知識と実践的なコーチングの

スキルがセットで学べたため、今は仕事でもプライベートでも、人への見方、接し方が劇的

に変わり、とても助かっております。 

 

＊受講されている方で他の受講者の迷惑又は授業に障害を生じた場合、中途で受講をお断 

りする場合があります。その際の返金は一切行うことは出来ませんのでご了承ください。 


